
 

「技術経営士の会」に関するアンケートへのご回答のお願い 

STAMP事務局 

 

STAMPでは、皆様にとっても魅力ある会とすべく、以下のような多彩な活動を積極的に展開し

つつあります。 

 

１．企業の技術経営に関する悩み解決のサポート 

(1) スポット型アドバイザリーボード 

相談企業の課題に応じて、特定分野の専門知識や特定業種における経営実績を擁する５～６名

の｢技術経営士｣が｢スポット型アドバイザリーボード｣を結成し、企業の経営者が抱える課題を 

テーマに幅広い視野からアドバイスを行います。 

(2) 顧問、アドバイザー、社外取締役、社長の幕賓・相談役 

企業経営者は、孤独のなかで重要な意思決定をしています。そのような経営者を応援するため、

顧問やアドバイザー、社外取締役、社長の幕賓・相談役など、技術経営士がサポートします。 

(3) 技術経営懇話 

大手企業経営者との技術経営に関する懇話を希望される中小企業経営者に、大手企業出身の技術

経営士が協力します。 

(4) 経営者育成支援 

組織のトップとして人材育成を実践してきた技術経営士が、経験談等を通じて、企業の中堅幹部

や、中小企業の二世経営者の育成を支援します。 

(5) 講演（研修会、セミナー、講演会の講師） 

セミナーや企業研修会等の講師をお探しの企業に、講師経験を持つ技術経営士が対応します。 

２．大学等の教育機関における課題の解決をサポート 

教育機関の運営や、教育・研究活動、産学官連携等に関する課題に、大学運営や教育に携わった

技術経営士が、産官学協同講座における講師や大学アドバイザリーボードへの参加などの形で、解

決の支援を致します。 

３．行政における課題の解決をサポート 

技術やイノベーションに関する国家戦略や施策等について、大手企業や官庁、大学、団体等で培

った技術経営経験をもとに、委員会・研究会活動等への参加・提案の形で技術経営士が支援します。 

４．研究会活動 

 STAMPの会員同士が、関心のあるテーマについて、研究会を構成して、時限的に研究します。 

テーマの例として、「技術経営士の会が考える技術経営とは何か？」（H26～27年度）や「新しいタ

イプの技術者の育成」（H27年度から継続中）について、20名ほどの会員が取り組んでいます。 

 

以上、上記活動に会員の皆様にも積極的に参画していただくためにも、また STAMPの PRのた

めにも、まず、しっかりした人財データベースを作る必要があります。 

そこで、以下の設問にお答えいただけますようご協力のほどをお願いする次第です。 

なお、本アンケートのご回答の内容については、あくまで STAMPの情報として活用させていた

だくもので、ご本人の了解なく外部に公表することはありません。 



 

「技術経営士の会」に関するアンケート 

氏名：             

記入年月日：  年  月  日 

 

Ⅰ．技術経営に関するサポート関連（前頁１．(1)～(3)に関連したご質問） 

どのような分野のサポートに応じることができるとお考えですか？ 

該当すると思われる項目番号を○で囲んで下さい（複数可）。 

1. お尋ね１－１ の中で記載いただいた業種ならびに得意分野に関連するサポートは可能 

2. お尋ね１－１ の中で記載いただいた業種ならびに得意分野に関わらずサポートは可能 

3. その他（具体的な内容を以下に記入して下さい） 

  ・ 

  ・ 

  ・ 

   

Ⅱ．講演・講義関連（前頁１．(5)に関連したご質問） 

どのようなテーマの講演、あるいは講義ができるとお考えですか？ 

該当すると思われる項目番号を○で囲んで、具体的なテーマ名を記入して下さい。 

1. お尋ね１－１ の中で記載いただいた業種ならびに得意分野に関連するテーマの講演、講義が

可能 

  具体的なテーマ名 

・ 

・ 

・ 

2. お尋ね１－１ の中で記載いただいた業種ならびに得意分野に関わらないテーマ（会社経営に

おける「勘どころ」、リベラルアーツなど）の講演、講義が可能 

具体的なテーマ名 

・ 

・ 

 

・ 

お尋ね１－２ 



 

Ⅲ．経営者育成支援関連（前頁１．(4)に関連したご質問） 

どのようなテーマの座談や対話ができるとお考えですか？ 

該当すると思われる項目番号(1.の場合は 1-x)を○で囲んでください（複数可）。 

1. 会社経営における「勘どころ」 

   1-1. 技術経営 

1-2. デシジョン 

1-3. 心構え 

1-4. 人脈形成 

 1-5. 人材育成 

1-6. 官公庁との付合い方 

1-7. その他（以下に具体的な内容を記入して下さい） 

   ・ 

   ・ 

 2. 企業生活を通して得た人生哲学 

3. 成功プロジェクト、失敗プロジェクトの体験 

4. 大企業から学べること 

5. 業界マップ 

6. その他（以下に具体的な内容を記入して下さい） 

 ・ 

 ・ 

Ⅳ．研究会活動関連（前頁４．に関連したご質問） 

研究会活動を行うとしたら、どのようなテーマに取り組みたいですか？ 

具体的な内容を以下に記入してください。 

  ・ 

  ・ 

その他、STAMPの活動に関するアイデア（大学、政府など公的機関への支援活動に関するアイデ

アも含めて）や STAMPに関するご注文等があれば、以下にご記入ください。 

・ 

・ 

以上です。ご協力ありがとうございました。 


